
FORMATION SST - PROGRAMME  DES 2 JOURS

Accueil des participants et présentation

INTERVENIR FACE À UNE SITUATION D’ACCIDENT AU TRAVAIL

MODULE 1 : RÔLE DU SAUVETEUR SECOURISTE DU TRAVAIL

✓ Cadre juridique

✓ Champ d’intervention

MODULE 2 : PROTÉGER, SÉCURISER

✓ Mesures de protection

✓ Identifier les dangers

✓ Supprimer, isoler le danger en toute sécurité

MODULE 3 : EXAMINER LA VICTIME

✓ Rechercher et reconnaitre les signes que présente la victime

✓ Prioriser les actions à réaliser en fonction des signes décelés

MODULE 4 : SAVOIR ALERTER POUR FAVORISER L’ARRIVÉE DES SECOURS ADAPTÉS

AU PLUS PRÈS DE LA VICTIME

✓ Définir les différents éléments du message d’alerte

✓ Savoir qui alerter (en fonction de l’organisation des secours dans l’entreprise)

✓ Alerter soi-même ou déléguer à une personne en capacité de la faire

MODULE 5 : SECOURIR LA VICTIME DE MANIÈRE APPROPRIÉE

✓ Après l’examen, définir la ou les actions à entreprendre

• La victime saigne : compression manuelle directe / pansements compressifs / garrot

• La victime s’étouffe : méthodes de désobstruction des voies aériennes

• La victime ne répond pas, mais respire : PLS (position latérale de sécurité)

• La victime ne répond pas et ne respire pas : réanimation cardiopulmonaire / utilisation

du DAE

• La victime se plaint de brûlures : gestes adaptés aux principales causes

• La victime se plaint de douleurs empêchant certains mouvements

• La victime se plaint de sensations pénibles et/ou présente des signes anormaux

✓ Mise en œuvre dans les règles du guide des données techniques

✓ Surveiller la victime et réévaluer ses actions en fonction de l’amélioration ou de l’aggravation

des signes, jusqu’à

✓ l’arrivée des secours appropriés

Sauveteur Secouriste du Travail



FORMATION SST - PROGRAMME DES 2 JOURS

CONTRIBUER À LA PRÉVENTION DES RISQUES PROFESSIONNELS DANS L’ENTREPRISE

MODULE 6 : SITUER SON RÔLE DE SST DANS L’ORGANISATION DE LA PRÉVENTION DE

L’ENTREPRISE

✓ Comprendre l’importance de la prévention dans ce cadre

✓ En devenir acteur

MODULE 7 : CARACTÉRISER LES RISQUES DANS L’ENTREPRISE

✓ Les repérer et sensibiliser les personnes pouvant y être exposées

✓ Déterminer les risques/dommages

MODULE 8 : PARTICIPER À LA MAÎTRISE DES RISQUES PROFESSIONNELS PAR DES

ACTIONS DE PRÉVENTION

✓ Suppression/réduction des risques

✓ Transmission des risques repérés aux personnes en charge de la prévention

✓ Proposer des pistes d’amélioration dans la mesure du possible

✓ Indicateurs de performance : Réajustements tout au long de la formation

ÉVALUATION

En fin de formation, 2 épreuves certificatives ont lieu, permettant une évaluation distincte de

chaque compétence.

Le certificat est obtenu si l’ensemble des 8 modules est acquis.

✓ Épreuve 1 : modules 2+3+4+5 : mise en situation d’accident du travail simulé

✓ Épreuve 2 : modules 6+7+8 : question en matière de prévention durant la mise en situation

Sauveteur Secouriste du Travail
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